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o Art 1“:Estabélecer nmjmas._e procedimentos para a realiza(;aq..zde_._ i
- IMPRO — Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidotes de Rond

_Art;-2°_ Esta Instrugéo ENormativ_a abrange a Unidade Central de-Co)
. E_xecutor'a das atividades de auditoria interna ¢ inspegdo, e as d
{ ‘organizacional, que ficam sujeitas as auditorias internas e inspe¢d 5.

INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 002/2017

Dispde sobre procedimentos basicos para o trabalho de Auditoria Interna
¢ Tnspecdes do IMPRO — Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Rondonépolis. .. _

| o Diretor-Executive do IMPRO — Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Rondonépolis, no uso das atribuicdes que Thes confere a Lei Municipal n° 4.614, de 25 de agosto
.de 2005 ¢... : . _ R

1 CON_SIDERANDZO atender aos dispositivos da Constituigio Federal art. 31°% Lei Complem’entar
"n° 101/2000 Art. 59; Instrucio Normativa 002/2009 que versa sobre a realizagfio de Auditorias;

Lei Complementar Municipal n® 059 de 20 de dezembro de 2007, no que compete as

| responsabilidades do Sistema de Conirole Interno;

| CONSIDERANDO A Lei Municipal n° 4.614, de 25/08/2005, que dispSe sobre a Estrutura

Organizacidnal do IMPRO, alterada pela Lei 8.706 de 15/12/2015 que institui a Unidade de
Controle Interno do IMPRO; Portaria do IMPRO n° 1658, de 12 de novembro de 2015 que
regulamenta o Sistema de Controle Interno do IMPRO; €

1 CONS‘IDERANDO a necessidade de estabelecer normas e procedimentdé para a realizacio de :
“auditorias internas ¢ inspegdes, 10 IMPRO. : o o

RESOLVE:

€ insﬁégées', _
MT.

CAPITULO X

DA ABRANGENCIA
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CAPITULO II
DOS CONCEITOS
Art. 3?"Par_a fins desta Instru¢do Normativa considera-se:

‘I - Auditoria Interna: consiste na andlise ¢ verificagfo sistemdtica, no 4mbito da entidade, dos

atos ¢ registros contabeis, orgamentdrios, financeiros, operacmnals e patrimoniais ¢ da existéncia
| ¢ adequagio "dos controles internos, baseada nos prmmplos da legalidade, legitimidade,
'econom101dade eﬁc1enc1a € ehcama,

II - Audltorla Contébil: compreende 0 exame dos registros ¢ documentos ¢ na coleta de
mformac;ées e confirmagbes, mediante procedimentos especificos, pertinentes ao controle do
patriménio, com ¢ objetivo de obter elementos comprobatdrios suficientes que permitam opinar
se- 0s registros contdbeis foram efetuados de acordo com os. principios fundamentais de
contabilidade e se as.demonstragles deles originarias refletem, adequadamente, a situagio
- econdmico-financeira do patrimonio, os resultados do periodo administrativo examinado e as
demals sntuag;oes nelas demonstradas,

I - Auditoria Operacwnal ¢ a auditoria que atua nas 4reas mterrelacmnadas da entidade,
avaliando ‘a eficicia dos seus resultados em relagio aos recursos materiais, humanos e
| tecnolégicos disponiveis, bem como a economicidade e eficiéncia dos confroles mternos
| existentes para a gestiio dos recursos publicos. Sua filosofia de abordagem dos fatos € de apoio,
| voltado a medir a efetividade na observéncia das rotinas internas e procedimentos de controle
_ ___bem COmo pela apresentar;ao de sugestoes para seu aprlmoramcnto, o

'. IV Aud1t0r1a em Tecnologla da Informacﬁo objetwa assegurar a adequagao privacidade dos
_dados e informagdes oriundas dos sistemas eletronicos de processamento de dados, observando
as dlre‘mzes estabelecidas e.a leglslagao especifica; - :

o sobre as
ame das pécas
mprobatdria -
de controles

V Auditoria de Avaliagﬁo da Gestdio: objetiva emitir o Parecer do:Co
Contas Anuais do Diretor, compreendendo entre outros os seguintes aspecto
que instruem o processo de prestagio de contas, anual, exame da document?
dos atos e fatos administrativos; venﬁcagao da ofi cia dos siste
_admlmstratlvo e contdbil, verificagéio. do cumprimento da le_g1s acio ] )
execugdio das diretrizes, objetivos e metas previstos no Plano Plu _anua_l ng Lei’ de D1retrmes
‘Orgamentérias, examinando a conformidade da execugho com : e& 1 s © destlna(;oes_
esta‘oelecndos na legislaglio pertlnente

VI - Auditoria Especial: obje_ti\'?a' o exame de fatos ou situagdes
natureza incomum ou extraordindria, sendo realizadas para atender d
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VI — Auditoria Prev1den01arla objetwa 0 exame da aposentadorlas em conformldade com a 1e1
documentagao comprobatéria, folha de pagamentos, descontos autorizados, caleulo atuarial bem
como a compensagdo financeira com o INSS;

"VIIL - Inspegdo: é o instruimento utilizado para suprir omissdes, esclarecer dividas, apurar a
_ -legahdade a legitimidade e a economicidade de atos ¢ fatos especificos praticados por
-1 responsaveis pelos sistemas admlmstratlvos e executores de tarefas, bem como apurar deniincias
e representag:oes

'CAPITULO IIL
DAS RESPONSABILIDADES
1-Art, 4° Sdo r'esponsabiiidades: do Responsavel pela Unidade de Controle Interno:

| 1 - cumprir as determinagBes desta Instrugdo Normativa quanto as condiges e aos procedimentos
a serent observados no planejamento e na rea.hzagao das atividades inerentes a audltona interna ¢
mspegao

II - elabor'ar_o Plano Anual de Auditoria Interna LPAAL

[l - avaliar a eficacia dos procechmen'tos de controle propondo alteragbes nas Instrugdes
Normatlvas para apr1morament0 dos controles por meio de atividades de auditoria interna e
mspegoes :

{Iv- executar os trabaihos de auditoria interna € mspe@ao de acordo com 0s. proced1mentos e
1 técnicas de audltorla interna, definidos nas Normas para o Exercicio de Auditoria Interna;

iv -.elaborar Relatério com o resultado das auditorias ¢ inspegdes realizadas.

eﬁclente desempenho do encargo;

II - atender as requisi¢bes ¢ aos pedidos de informagdes apre
-trabalhos de auditoria e/ou inspegéo;

i _III - Nnio sonegar sob pretexto algum, processo mformagao
responsavel pela audltorla efou i 1nspe(;ao

.
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| vI- emitif Parecer sobre as Contas Anuais.

_ .Paragrafo Ginico. 0 planej amento referldo no caput serd formahzado por mei
Audltorla Interna PAAL pelo responsavel pela Umdade de Controle Inter

_ k

' Intcma e em conformidade com prazos diretiizes e metas trag:ados
Interno. :

_'Art 8° Na. seleg:ao dos S1stemas Admmlstrailvos ou Unidg '
. consnderados 08 aspectos de ‘materialidade, relevincia, valng

CAPITULO IV
DAS AUDITORIAS INTERNAS

' DOS OBIETIVOS

| Art. 6° A Unidade de Controle Interno realizara auditorias internas com a finalidade de:

I - medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos operacionais e de controle interno;

II - medir e avaliar a execugdo de diretrizes, estratégias, objetivos ¢ metas previstos no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentéarias e no Orgamento, examinando a conformidade da
execuco com os limites e destinagdes estabelecidos na legisiagfo pertinente;

III-- examinar a legalidade dos atos da Administragiio e avaliar os resultados quanto a eficacia,
eficiéneia e economicidade das gestBes: orgamentana financeira, patrimonial, operacmnal e
contabll

1V - verificar a exandao dos controles ﬁnanueiros patrimoniais, or¢amentarios, administrativos,

contébeis, previdencidrios e de 1nvest1mentos examinando se 0s recursos foram empregados de

‘maneira eficiente e econdmica e, na execugio dos programas, se foram alcangados os resultados -

¢ beneficios desejados, em obediéncia as d1sp031goes legais ¢ as normas de contabllldade
estabelemdas para o Servigo publlco

V- propor a melhoria ou a 1mpla.ntaf;a0 de sistemas de processamento eletrbnico de dados nas -

atividades da administragfio, com o Obj etivo de aprlmorar os controles internos, agilizar rotinas e
proce(hmentos de forma a melhorar as informagdes; '

"D_’O PLANE-JAMENTO B

ﬂ‘%ras d__e:- Audltona
pela Unidade de Con_trplc

Art. 7" As auditorias internas -seréo planejadas consoante és Noml

'Plaﬁo Anual de-
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_1legalldades Os achados de auditoria serdo apontados sob a _forrna de recom

“Art. 15, Finalizados os trabalhos da equlpe de audﬁorza o Responsav

| Art. 16, O Direitor tomard ciéncia da audnorla mtema reahzada e at
| decidira pela determinagio do cumprimento. das recomendagfes I
© -1 Contréle Interno ou pelo arquivamento do processo. O Responsd

,
' preterlta (falhas ertos e ouiras deﬁc1encms a,nterlores), bem como recomendagoes da Diretoria

do TMPRO.

Art 9° Para elaboragio do planejamento, a Coordenadoria Geral do Sistema de Controle Intemo -
podera utilizar indicadores e indicativos de g gestio publica existentes.

DA EXECUCAO

Art. 10, Em cumprimento a0 PAAIL serdo executadas Auditoria Operacional, Contabil,

' -Tecnologla da Informagfo, de Acompanhamento Previdencidria, de Investimentos e de

Avahagao da Gestio.

Art 11. Independentemente de constar no PAAI, poderd ser realizada, a Auditoria Espec1a1 em
qualquer Unidade, mediante determinacgo do Dlretor ou pela Unidade de Controle Interno.

; 'Art 12 A Auduoma serd, realizada utilizando-se de procedimentos e tecmcas de auditoria
interna, deﬁmdos nas Normas para o Exercicio de Auditoria Interna.

Art, 13. Os trabalhos de auditoria interna sero realizados por servidores da Unidade de Controle -

Interno do IMPRO, com o auxilio do responsavel pela ‘Unidade Executora.

'Paragrafo {mico. Para a realizagio de trabathos de auditoria interna em dreas ou situagles
“especificas, cuja complexidade ou especializagiio requeiram a colaboragéo técnica de outros.
| servidores ou a contratagfio de terceiros, a Umdade de Controle Interno do IMPRO podera
' sohc1tar de forma justificada, autorizacdo do Diretor.

-CAPH‘ULOEV |

DA CONCLUSAO DOS ;TRABALHos-

Art 14. A conclusio dos trabalhos de aud1tor1a serd apresentad

: e Relatono O
Relatério contera os achados de auditoria, tais como mconfomudades

‘dades er’ou

. pela Unidade de
Controle Interno, encaminhari o relatorio ao Diretor Executlvo do IMPRO '

] elatonos que

Intemo acompanhara o cumprxmento da determinagio do Premden
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CAFITULO VI
DAS INSPECOES
Art.. 17. A's.inspeg:(“.ies terfio como objetivo, _\_feri.ﬁcar:

-I - leg1t1m1dade legahdade e regularidade de atos e fatos administrativos ligados a cxecug:ao '
contabil, ﬁnancen'a orgamentaria, patrimonial, operacional, previdencidria e de investimentos;

11 - fatds relacionados a denﬁncias ap‘resentadas a Unida‘de de Controle Interno;

III - a organizacfio e a eficiéncia dos sistemas de controle interno, observando e relatando as
i omlssoes e lacunas de informages encontradas '

IV - clementos para subsidiar a emisso dos- Relatorlos de auditoria e emisso. do parecer -
_ _-conclus1vo sobre as contas anuais.

'_ _"Art._ 18_. Rea.liZar—se-a“io, ainda, insﬁegﬁes paré:

5 1- atender s_dlicitaf;ﬁes do Difetor;

| C'APiTU]:;JOIVII

| 'CONSID_ERA-CC)ES FINAIS

. Art. 19 As Unidades Executoras deverdio manter, em seus arquivos, os documentos relativos &
-arrecadacfo de receitas e realizagio de despesas, assim como os demais atos de gestdio com

| repercussdio - contabil, financeira; orgamentaria, pdtrlmomal operacional, pr "arla e de
| investimientos, devidamente organizados e atualizados, para fins de exameg
- pela Umdade de Controle Interno. :

'--Art 20 Nenhum processo, documento ou mfomlagao pode
auditotia ou 1nspe(;a0 sob qualquer pretexto.

o ."_Interno comumcara 1med1atamente ao Diretor.
N
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/ ' e o _
| Art. 22, ‘A Unidade de Controle Interno deveré adotar procedimentos apropriados para manter a
guarda de toda a documentagao e Relatorios de anditoria interna pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
partir do encerramento dos trabalhos.

Art.'23. Os Relatérios das auditori_as ¢ mspecdes realizadas subsidiarfio, oportunamente, a
emissﬁo do Parecer da Unidade de Controle Interno sobre as Contas Anuais.

Art, 24 Esta Instrugdo Normativa entrard em vigor na data de sua publicagio, revoga.ndo as
- disposigdes contrarias..

Pubiique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Art 25. Esta Instrugio Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rond_énépoli_s-MT, 02 de margo de 2017.

BE_RTO CARLOS CORREA DE CARVALHO

Diretor_ Executivo

GENILSON BARROS DE CARVA

Respon_sével pela Unidade de Coﬁtr'o?_lzé Interno- :_

Registrada neste Instituto e publicada por ) -
afixagio no lugar publico de costume e no
Diario Oficial do Municipio
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