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Nova direcao do IMPRO assumiu e quer fazer historia
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, Claudia, Roberto,F%bio e Lucinete comp6em a nova Diret I}ﬁp Impro
Fi

O servidor
Roberto Carlos Correa
de Carvalho é o primeiro
diretor-executivo do
Impro a ser nomeado
pelo prefeito,
independente de
eleicdo. A nomeacéao
aconteceu porque a
justica local decidiu
suspender o processo

eleitoral. A decisdo foi
adotada numa medida
liminar conquistada
pelo presidente do
Conselho Curador do
Impro, Messias Tadeu
de Souza, junto a 22
Vara Civel. Ele apontou
irregularidade nos
tramites paraaeleicéo.

Com a decisao

judicial e o fim do
mandato da diretoria
anterior, em
atendimento ao
disposto na Lei
4.614/2005 e na
Resolucédo n.° 03/2014
do Conselho Curador,
Messias Souza enviou
oficio ao prefeito
Percival Muniz,

As perspectivas do Diretor Executivo

Roberto Carlos Correa de Carvalho é
técnico em edificagcbes, graduado em
ciéncias humanas (Histéria), p6s-graduado
em Gestdo Publica e Privada. Servidor
publicode provimento efetivoha 30 anos no
cargode Fiscalde Obras e Posturas.

O Diretor Executivo tem como meta

administrar o

P
Aﬁ'
ot

protocolado no dia 30 de
junho, comunicando a
vacancia do cargo no dia
seguinte. Apreocupacao
era pela continuidade
dos trabalhos que néao
podem ser
interrompidos. O
prefeito decidiu fazer a
nomeacao de Roberto
Carlos.

IMPRO de forma

transparente, simples e de maneira que as
informac¢des cheguem a todos os

segurados.
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Novos canais de comunicacao é a meta da Geréncia de Administracao

Para conduzir os trabalhos da Geréncia de
Administragdo, o Diretor Roberto Carlos nomeou
Claudia Maria Candida da Costa Lugli, servidora
municipal de provimento efetivo desde 2008 no
cargo de Agente Administrativo. Advogada,
mestranda em Direito Constitucional Econémico.

Seguindo as diretrizes do Diretor Executivo, a
Geréncia de Administracdo tem como metas iniciais
aimplantacao de novos canais de comunicagao com
os segurados, especialmente com a implementacao
de midias sociais e da Ouvidoria do Instituto.

Além disso, a geréncia estara focada na
disponibilizagcdo de informacgdes e cursos para a
capacitacadao dos servidores para o
acompanhamento das atividades do IMPRO,
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especialmente aqueles que integrantes dos
conselhos fiscal e curador.

A regra permanente de aposentadoria

Os servidores
municipais detentores de
cargo efetivo que
ingressaram no Servigo
publico a partir 1° de
janeiro de 2004, ou seja,
apos a publicacédo da
Emenda Constitucional
41/2003, possuem
direito a aposentadoria
voluntaria de acordo com
a regra prevista no art.
40, inciso lll, alinea “a” e
“b”, da Constituicao
Federal.

A alinea “a@” prevé
a aposentadoria
voluntaria por tempo de
contribuicdo, na qual o

homem se aposenta com
35 anos de contribuicao
e 60 anos de idade, e a
mulher com 30 anos de
contribuicdo e 55 anos
deidade.

A alinea “b”
estabelece a
aposentadoria por idade,
em que o homem se
aposenta com 65 anos
de idade e mulher com
60 anos de idade, porém,
0S proventos serao
proporcionais.

Nesta regra de
aposentadoria, os
proventos séao
calculados pela média,

ou seja, ndo se faz o
calculo sobre a ultima
remuneracao de
contribuicdo, bem como
nao se aplica o beneficio
da paridade, pois o
reajuste é feito
anualmente, de acordo
com o indice em que se
der o reajuste dos
beneficios do Regime
Geral da Previdéncia
Social.

Assim, para o
calculo dos proventos
utilizam-se as 80%
maiores remuneragdes
que foram base de
contribuicdo, as quais
serdao somadas,
realizando-se a média
aritmética simples. O
resultado sera

exatamente o valor dos
proventos de
aposentadoria, no caso
da aposentadoria
voluntaria por tempo de
contribui¢cdo. Se a opgao
for pela aposentadoria
por idade, apds o calculo
da média é realizada a
propor¢ao dos proventos
de acordo com o tempo
de contribuicdao do
segurado.

Para que o
segurado verifique se
esta enquadrado nesta
regra de aposentadoria é
preciso que compareca
no IMPRO e procure a
Geréncia de Beneficios,
que fara a analise
individualizada da
situagao previdenciaria.

Danilo lkeda Caetano, servidor publico

Percival Santos Muniz
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Fabio Sandro Lemos de Lima
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efetivo desde 2006, ocupa o cargo de Procurador
Juridico do IMPRO desde 2012, especialista em
Direito Publico com énfase em Gestao Publica,
além de diversos cursos de aperfeicoamento na
areade Regime Proéprio de Previdéncia Social.

Conselho Fiscal

Presidente: Rozimar Auxiliadora da Cunha;

Conselho Curador

Presidente: Messias Tadeu de Souza
Titulares: Douglas Lima Abreu (Camara
Municipal); Neuraci dos Santos Ferreira
(Servidores Ativos); Walter Sirilo de Rezende
(Poder Executivo).

Titulares: Tiago Piva Clemente e Jacilene Santos Silva.
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Suplentes: Elvis José Aguiar Silva (Servidores
Ativos); Mara Rubia da Silva (Servidores Ativos);
e Maria José da Silva Rodrigues (Servidores
Inativos).

anaos

INFORMATIVO DO IMPRO
RONDONOPOLIS - MT




3 »‘;gIMPRO

informar direitos, beneficios e deveres sera fator primordial

Fabio Sandro Lemos de Lima que é servidor
efetivo do Impro desde 2001 assume a geréncia de
beneficio do Instituto. Graduado em Matematica, pos-
graduado em Informatica em Educacao e poés-
graduando em Regime Préprio de Previdéncia, Fabio
Lima ocupou o cargo interinamente anteriormente e
presidiu a comissao de licitagdo do Impro na gestéo
anterior.

Fabio Sandro ja esta preparando o langamento
de uma cartilha previdenciaria que tera o objetivo de
informar o segurado sobre seus direitos, deveres e
beneficios, sera um importante instrumento de
consulta e auxilio ao servidor municipal, uma vez que
permitira o conhecimento de todos sobre os
beneficios previdenciarios, assim como o seu modo
de concessao, bem como sobre a importancia de um
planejamento previdenciario, por meio de uma
linguagem simples e objetiva. Ainda segundo o

gerente de beneficios, o IMPRO terd novamente a
efetivacao do Censo Previdenciario para melhoria da
qualidade dos dados cadastrais, funcionais,
previdenciarios e financeiros dos servidores publicos.

Paco Municipal

lvaneide Oliveira 23/08, José de Freitas Alves Netto

08/08, Evanilce Pires da Costa 17/07, Faride
Casemiro Abou Dehn 11/08.

Umei Monteiro Lobato

Leyla Waldenia Soares Carvalho Goulart 05/07, Maria
de Fatima Carrijo Rezende 13/07, Maria lIzabel dos Reis
14/07, Laurita Francisca de Lima Matos 17/08 e Maria
das Gracgas Sousa Oliveira da Silva 07/08.

Sabendo da responsabilidade que o cargo
impbem Fabio agradeceu aos que confiaram na sua
experiéncia no IMPRO, Eu gostaria de agradecer a
confianga de todos, temos desafios enormes nessa
caminhada, e a responsabilidade de continuar a
trajetoria de sucesso trilhada. Vamos trabalhar juntos
para que o IMPRO continue a alcancgar eficientemente
sua missao com os segurados do Instituto.
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Secretaria de Transito

los de Oliveira Santos 11/07, Denise Vieira
ilva 29/07 e Leidiane Basilio da Silva



Para conduzir os trabalhos da Geréncia de

Financas e Investimentos, o Diretor Roberto Carlos
nomeou a principio a servidora Marilu Mayumi
Kanacillo Rocha, a qual fez parte do quadro do
Instituto até o dia 03/08, data em que solicitou seu
desligamento para assumir cargo para o qual fora
aprovada e convocada em Concurso Publico
Estadual.
A partir de 04/08 esta a frente da Geréncia de
Financas e Investimentos Lucinete Rodrigues de
Oliveira, servidora publica de provimento efetivo
desde o ano de 2004 no cargo de Técnica de
Assuntos Culturais. Coordenou diversos projetos em
sua area, inclusive, participou como coordenadora
geral do Plano Municipal de Cultura e da implantacao
de politicas publicas para a cultura do Municipio.

Graduada em Letras, Mestra em Ciéncias da
Educacao e Académica do Curso de Direito.

A principal meta da Geréncia de Finangas e
Investimentos, seguindo as diretrizes do Diretor
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Executivo € optar sempre pelo mais seguro e melhor
mecanismo de investimento na busca do cumprimento
da meta estabelecida pelo Ministério da Previdéncia.

Impro oferece curso sobre investimentos em mercado financeiro

Ao todo 40 sejyidores participaram da palestra

O Instituto autarquias como no

de 40 pessoas
participaram da
capacitacao.

O diretor executivo
Roberto Carlos Corréa de
Carvalho ressaltou que os
segurados devem
participar ativamente da
gestdo do Impro e que
para isso devem estar
familiarizados com termos
técnicos da rotina da
instituicao.
¢ A nossa gestéo
tem como foco o de

promover a aproximacgao
com os servidores, de
forma que tudo que ocorra
seja de forma transparente
e com esse curso as
pessoas ja podem
comecgar a entender mais
como funciona o sistema
praticado pelo Impro”,
explica.

Segundo o diretor
novos cursos estdo sendo
analisados para serem
ofertados em datas
futuras.

Municipal de Previdéncia
Social do Municipio de
Rondondpolis (Impro)
realizou nos dias 17 e 18
de agosto o curso CPA-
10, que ocorreu no
auditério da Secretaria
Municipal de Saude. O
curso contou com a
participacao de
segurados lotados em
diversas secretarias
municipais e ainda nas

Servico de Saneamento
Ambiental de
Rondonépolis (Sanear),
Serv Saude e Impro.

O curso que teve
como palestrante, a
economista Patricia
Almeida Alves Misson,
tinha como objetivo o de
esclarecer e capacitar os
servidores quanto aos
investimentos em
mercado financeiro. Mais

A eédﬁomista_ Patricia Almeid




