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O I n s t i t u t o
Municipal de Previdência
Social dos Servidores de
R o n d o n ó p o l i s / M T
(Impro) comemora em
2014 , 15 anos de
existência na cidade.
Para o diretor executivo
do Impro, Josemar
Ramiro, há muito o que
comemorar após tantas
conquistas.

O Impro foi criado
em dezembro de 1999,
através da Lei 3.185/99 e
reestruturado em 2005,
a t r a v é s d a L e i n º
4.614/2005. Ramiro
conta que ao longo
desses anos o Instituto
t e m c u m p r i d o s u a
missão de garantir a
seus segurados e a seus
dependentes, na confor-
midade da Lei, a subsis-
tência nos eventos de
i n v a l i d e z , d o e n ç a ,
acidente de trabalho,
i d a d e a v a n ç a d a ,
reclusão, pensão por
morte e a proteção à
maternidade e à família.

De acordo com
R a m i r o o I n s t i t u t o
concedeu nesse período
3 3 7 b e n e f í c i o s d e
aposentador ia , que
totalizam R$ 828.058,21
de folha mensal e 149
benefícios de pensão por
morte no valor R$
207.295,76 de folha
m e n s a l . A l é m d o s
benefícios temporários
de Auxí l io doença,
salário maternidade e
salário família.

Impro comemora 15 anos com muitas conquistas
“ A receita do Impro
é c o m p o s t a p e l a
contribuição do servidor
segurado que é fixada
em 11% e pela contribui-
ção patronal no valor de
18,39% do total da
r e m u n e r a ç ã o d o s
servidores segurados do
Insti tuto”, expl ica o
diretor.

Após o pagamen-
to da folha de benefícios
previdenciários e das
despesas administrati-
vas, o saldo remanes-
cente é aplicado no
mercado financeiro, de
acordo com a Política
Anual de Investimento
aprovada pelo Conselho
Curador e no cumpri-
mento da Resolução do
Conselho Monetár io
Nacional nº 3.922/2010,
para garantir o pagamen-
to futuro dos benefícios.

O saldo aplicado

no mercado financeiro
atualmente é de R$
108.764.723,55 (veja a
evolução no gráfico
abaixo).

Para finalizar o
diretor afirmou que o
Impro é uma instituição
sólida e é o fruto do
trabalho de todos os
servidores que ajudaram
nessa construção ao
longo desses 15 anos.
“Com todas as suas

contas aprovadas pelo
Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso-
TCE/MT e pelo Ministério
da Previdência, o Impro é
referência na concessão
e admin is t ração de
benefícios e recursos
p r e v i d e n c i á r i o s n o
Estado, isso nos orgulha
muito visto que ajudamos
a construir essa história
deste a sua origem”,
concluiu Ramiro.

Josemar Ramiro, diretor executivo do IMPRO
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MENSAGEM

Percival Muniz
Prefeito Municipal

Danilo Ikeda Caetano
Procurador Jurídico

Lindinalva Alves da Silva
Gerente de Administração

Wellington de Moura Portela
Gerente de Finanças e Investimentos

Titulares: Douglas Lima Abreu (Câmara
Municipal); Lindinalva Alves da Silva (Impro);
Neuraci dos Santos Ferreira (Servidores
Ativos); Walter Sirilo de Rezende (Poder
Executivo).

Suplentes: Elvis José Aguiar Silva

(Servidores Ativos); Mara Rúbia da Silva

(Servidores Ativos); e Maria José da Silva

Rodrigues (Servidores Inativos).

Titulares: Rozimar Auxiliadora da Cunha: e

Jacilene Santos Silva.

Presidente: Messias Tadeu de Souza Presidente: Tiago Piva Clemente;
Reportagens, Fotografias e edição
AGORA COMUNICAÇÃO LTDA

CNPJ: 10.568.997/0001-34
Telefone: (66) 4141-0087

Olívia Zucatto AthaídeTiragem: 1.000 exemplares
Circulação: Bimestral

Toda a equipe do Impro deseja a você os
melhores votos de paz, saúde e boas festas.

Queremos que você continue sempre com
essa alegria, com esse companheirismo e conti-
nue nos prestigiando, pois só assim teremos
motivos para buscar sempre o melhor.

Que nesse fim de ano, você possa somar
todas as alegrias e dividir seu entusiasmo de ser
feliz.

Somos privilegiados porque contamos com
sua amizade, apoio e confiança.

A nossa meta é oferecer sempre o melhor.
Aos amigos e familiares elevamos o nosso

carinho e nosso muito obrigado.

MENSAGEM DE NATAL

Feliz Natal e Próspero Ano Novo!

Aposentadoria e pensões concedidas em 15 anos de Impro
O IMPRO, em

consonância com a
legislação vigente
dentro destes 15 anos
de trabalho e desen-
volvimento, se pauta
nos dados fornecidos
pela Administração
Direta e Indireta da
Prefeitura Municipal
de Rondonópolis e da
Câmara Municipal
para desenvolver
s u a s a t r i b u i ç õ e s
autárquicas.

Com base na
avaliação atuarial de
2014, o IMPRO tem
como foco de trabalho
2.077 servidores, com
idade média de 45,6

anos e remuneração
média de R$ 2.737,00.

To d o s e s t e s
segurados possuem
um tempo médio de
concurso de 13,3 anos
e a maior parcela
desses servidores
devem buscar suas
aposentadorias entre
10 e 15 anos, e em até
um ano, 21 servidores
deverão se aposentar.

A t é 3 1 d e
dezembro de 2013, o
Instituto já concedeu
459 benefícios, com
remuneração média
de R$ 1 .957 ,00 ,
d i s t r i b u í d o s d a
seguinte forma: 188

a p o s e n t a d o r i a s
voluntárias e compul-
sórias, 131 aposenta-
dorias por invalidez e
140 pensões.

Já neste último
ano, até 30 de novem-
bro de 2014, foram
i m p l a n t a d o s 4 9
benefícios vitalícios

divididos da seguinte
forma: 21 aposentado-
rias por tempo de
c o n t r i b u i ç ã o , 4
A p o s e n t a d o r i a s
C o m p u l s ó r i a s , 5
aposentadorias por
Idade, 5 aposentadori-
as por Invalidez e 14
Pensões por morte.
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Parabenizamos os servidores que trocaram de idade nos meses de Novembro
e Dezembro deste ano, abraçando a cada um através dos servidores abaixo
relacionados:

Aniversariantes

Maria de Jesus Coimbra do Amaral
(05/12), Aparecida de Fátima Silva Souza
(07/12), Zoroaide Pereira de Oliveira Silva
(03/01), Kátia Cristiany Rezende do
Carmo Santana (08/01), Márcia Andréia de
Castro (09/01).

ESCOLA IRMÃ ELZA GIOVANELLA

M a u r i n a A n t o n i a R e s e n d e 1 7 / 1 2
(Telefonista) e Sirlei Dias Pereira 06/01

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Ministério da Previdência veda a inclusão de parcelas
temporárias nos benefícios previdenciários

O Ministério da
Previdência, no mês de
outubro de 2014, editou
a Nota n.º 77/2014,
com o objetivo de
esc la rece r a lguns
aspec tos sobre a
vedação de se incluir
parcelas temporárias
n o s b e n e f í c i o s
previdenciários conce-
didos pelos Regimes
P r ó p r i o s d e
Previdência Social.

De acordo com o
procurador jurídico,
Danilo Ikeda Caetano,
a nota esclarece que
desde a promulgação
d  a E  m  e  n  d  a
C o n s t i t u c i o n a l
20/1998, o valor das
aposentadorias e das
pensões concedidas
pe los RPPS es tá

limitado à remuneração
do servidor no cargo
efetivo, sendo vedada
a inclusão de quaisquer
parcelas pagas em
decorrência de local de
trabalho, de função de
confiança ou de cargo
em comissão, nos
termos do artigo 1º,
inciso X, da Lei Federal
n.º 9.717/1998.

O procurador
explica que dessa
forma, a remuneração
do cargo efetivo é
c o m p o s t a p e l o
venc imen to base ,
a c r e s c i d o d o s
adicionais de caráter
individual e das vanta-
g e n s p e s s o a i s
permanentes , não
sendo integrada por
qualquer verba de

natureza indenizatória
ou temporária, ou por
retribuição pelo exercí-
cio de cargo em comis-
são ou função de
confiança.

“Por fim, a nota
n.º 77/2014 salienta que
a inclusão de parcelas
temporárias é analisada
pelo Ministér io da
Previdência Socia l
quando da emissão do

CRP - Certificado de
R e g u l a r i d a d e
P r e v i d e n c i á r i a .
Qualquer descumpri-
mento das determina-
ções acima menciona-
das pode resultar no
i m p e d i m e n t o d a
emissão do certificado,
conforme previsto no
art. 5º, inciso IX da
Portaria MPS nº 204, de
2008”, conta.

Prudenciana Soares Eugênio da Silva 18/01; Maria Izabel Dias
Rego 02/12; Severina Ramos Marciano 13/12; Alexandre
Azeredo Cercan 03/12 e Maria Pimentel de Lima 13/01.

ESCOLA GILDÁZIA SOUZA PIROZZI

Silvana Thiago 01/12; Elça Machado 03/12;
Eliane Michelato 28/12; Wilson Junior
02/01; Graciele Castro 14/01.

UMEI JÉSSICA ADRIANA L. FERREIRA

Lindomar Alves da Silva 11/12

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

José Divino Soares de Oliveira
20/12

SECRETARIA DE SAÚDE

Dr. Danilo Ikeda Caetano, Procurador Jurídico do IMPRO
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PRESTAÇÃO DE CONTAS
Saldos em 2014 / Valores Consolidado dos Meses de Janeiro a Outubro

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

SALDO EM APLICAÇÕES FINANCEIRAS R$ 108.764.723,55
TOTAL R$ 108.764.723,55

RECEITA

CONTRIBUIÇÕES DE SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS R$     8.423.444,39
CONTRIBUIÇÕES DO ENTE PATRONAL R$   13.314.687,86
GANHO SOBRE APLICAÇÕES FINANCEIRAS R$   11.603.468,70
OUTRAS RECEITAS (COMPENSAÇÃO FINANCEIRA) R$     1.084.417,24
TOTAL R$   34.426.018,19

CUSTEIO DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS

CONTRIBUIÇÃO AO PASEP R$            4.500,00
CONTRIBUIÇÃO AO SERV-SAÚDE R$          18.597,55
CONTRIBUIÇÕES AO RPPS-IMPRO R$        105.177,27
DIÁRIAS R$          12.168,00
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES R$          14.724,86
MATERIAL DE CONSUMO R$            8.278,97
MATERIAL PERMANENTE R$          17.743,22
CONTRIBUIÇÕES AO RGPS-INSS R$            7.312,09
SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA R$          24.995,67
SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA R$        422.933,04
SALÁRIOS E REMUNERAÇÕES R$        948.047,95
TOTAL R$     1.584.478,62

CUSTEIO DE BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS

APOSENTADOS R$      8.236.475,16
PENSÃO POR MORTE R$      2.110.080,10
SALÁRIO MATERNIDADE/ AUXÍLIO DOENÇA/ SALÁRIO FAMÍLIAR$        822.596,94
TOTAL R$      1.169.152,20

FONTE: Balancetes de Janeiro /14 a Outubro /14 do IMPRO

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONÓPOLIS


